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70% sentable al CHIP. S= envidintormacion concabie publiea conusigencia - 1006% publicacic ncs 08 sutratacidn en SR Observa, rondicila do centratos GUin,Age 51e), S6 present=om s s 100% (29) puslicacién en Sosop Il ¥ S\ Qbsorva. rendisinn de
personaly costos, (#0) publicaciones de Seeop f (Ba) publicaciones Siguisinas doclaraciomes: Rotencion on 1a fuanta ala OIAN. (uio ayosio ¥y sept). Ratuneidn dal impuRslo de so mrate s (setubimaevicmbre ¥ dicicmbre)
Obsarva. 5 prosentaren las siguietnes declaraciones: Retencidn an ls INdustlris y @R mereio ((uie .oge sto v sept
PR it iehenderls
1
Se rocikieron 102 PARS, de (os cuales se constestaran todas las 103, Se Frof periade eatre el G1 Jullo ¥ 30 46 septicambre de 2021 sa recikieran 124 PQRs, de fas cualas : R . tre dat an bi 13
. , . " - re afa se icion 173
o98% actara mue fa ventanilia esta programada con menot Hempo de 80% j5e les dia respucsta oportuna a 123, sdio gueda pendieate Una por resoiverdel drea téenica. 100%% ! nee T uitime rnr':csdr eb a rect i
A 5 o sc = rec Aeportuna n 13
respucita para la realieasion del seguiminnte (Las evidencias repasan en fos correos do la secretaria de gerencia y ¢l Afea de fa téaniza). PORS, deins cuales sele @9 respuesta op ?
E ! = 1
'
66,80% 85,00% 20,0025 l
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INDEPORTES
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PLAN OP ERATIV O POR DEPENDECIA (POD})- GESTION FINANCIERA

Versign: 02

Fecha: 81:04:2020

e L

SALVAVIDAS

v v T T 3 r T o T
i i i i i i I 1 I 1 TRIMESTRE DE 2021
: | i j i FECHA DE i i ] [F e o e e e e e
NoIND 1 PROCESO i ACTIVIDADESA REALIZAR i META PRDDUCTO] FECHA DEINKKID I TERMINACIO | SEGUIMIENTO i RESPONSABLE H FORMULA INDICADOR i 1
i i 1 b | i i i RESULTADO 1 SEGUIMIENTO31 MARZO 2021
No Estados finandiero
gerenadors y publicados enfa
vigencia
GEMNZRAR 05 ESTADDS FiNANMCIER(QS PARA ORISENTARLOS A $2 prEsentd trimastrat & primer trimestre aori’
1 | CONTABILIDAD |TRAVES DE LA PLATAFORMA CHiP DENTRO 57 (05 TERMINOS 4 01,01/2020 3171272020 TRINESTRAL CONTADOR 25% 30- jutio 30- octuare 31 y febearalf de 2022 .
£STAG. £CiDOS £57¢ 3710 se pretento @ witimo (rimestre del aio
Nototaide estados financieros 2020.
programados porls (G
GARANTZAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES §¢ PARAMETRICEN CONCLILIACIONES ENTRE AREAS ) )
2 | CONTABILIDAD |CO% LAS CUENTAS DEL PRESUPEUSTO DE MENRA CORRECTA ¥ 12 01/01/2020 31/12/2028 TRIMESTRAL CONTADOR Sin ERR02ES BE 25% $& han reaiizadg wes candifiaonds €0l aceas
i COHERENTE PARANIETRIZAC ON deiosmeses de enerca mazcds 2021
i
Se real
1 Acto administrativoce Bas0 res
: ix - o AprebATCn yquidattin ge cred 1o
REAL LARSL N DT STIAT YA Y !
3 | PRESUPUESTO - 100% CHeLCI0 s eacene | eresusuesta 2 100% 0a ca s
NANCERL
gjeclciones actuaiizadas con recursas del najaniz b saiucion 107 dei 0%
maodificaciones al prespuestos de mayo, se athciona ‘e tase podeporte vy
i recreacion bajo Resalucion 1iimayo 07
Node pagos re aiiza dos
4 TESORERIA CARANT ZAR QUELOS L:BROS DE BANCOS § UTEN ENTIEWPO 100% 010152026 31/12/2020 —— TESORIRA 100% Numegrosde cuentas pagadas 206, s€ BncuEntvan
Riml Total depagos requeridc contogas i 25 .2
vigentia
TOTAL de Dienes incorporadas purante i periodo e §iz ingrasa de 3macéna
eneimodyle donaciones d2 imolementacion, entregadas paor
GARANTIZAR QUE LOS BIENES DE PROPIEDAD DEL INSTITUTO S8 e1"*=:f;leriod§'de§ué1e, nose reportaronbajas
" e X = . . - operdidas enet periodac.
DI IN A TRAV £L MODULO DE INVENTARIQS ¥ QUELAS . UARIACEN -
5 ALMACEN | Somiusimaen B0 v Que: 100% 01/01/2020 31/12/2020 TRIMESTRAL oAt 100% Totaibieresintorporados
ADQUISICIONES , BAIAS (0 PERDIDAS SE REGISTRIN DE WANERA CONTABLIDAD Totai de los bienes adquieridos R . L. .
| OPORTUNA , ‘edo, baj did Evidencia: archivo de zestion drvea adminisirativa
; NA enelpericdd, bajas o perdida o .
| pere 135 o peEroicas v firantiara, atmacen, ¢3rpeta de 2atradas de
i aimarer, agtas 1181y 362 |
Nginegatarios reaiizados
i Para et parizdo ro  se  programason
) 5 ALMACEN REALIZAR LA ACTUALIZACION DE LOS INVENTARIOS #:8:CQ05 D2 1 51/01/2020 30/12/2020 TRIMESTRAL ALAIACEN - 20% aCtuaiizaciones de inventarios fisices. toda ver
H PROPIEDAD DEL INSITUTOT CON EL MODULO DEINVENTARIOS CONTAZBIIBAD Node inventarios programadas que el inventarip se verifics y asigns finatizandp
[ el seguado tamest e deiafc
|
,5 ) I . | _ _
L : ! TOTALES 61,67%

IEFE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
QRFA MARIA RUIZ AG UDELO
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FORMATO

CGdigo: FM-PG-PL-
o8

PLAN OPERATIVO POR DEPENDECIA (POD)- GESTION JURIDICA

Versiéon: o2

-‘—ﬂ"»ﬁ

SALVAVIDAS

INDEPORTES
AN Fecha: 01/04/2020
- - 1 TRIMESTRE DE 2021
FECHA, DE FORMULA |~~~ T T -2
- HMIENT O RESPDNSABLE
No iND PROGCESO ACTIVIDADES A REALIZAR | META PRODUCTO | FECHA DEINICIO TERMINACION SEGUIMI P B INDIC ADOR rEsuLTADD | SEGUINMIENTO A MARZO 2021
i
S
AL CORTE DEL 31 DE MARZO DE 2021 SE
RADICA RON 62 PROCESOS. D&
No. de contratos CONTRATACION EN DIFERENTES
suscritos: MODALIDADES, AS 56 CONTRATAGON
DHRECTA -~ CONTRATACON DE PRESTATON|
B ABORAR LAS MNUTAS DE SERVIGOS DE APOYO A LA GESTION Y
CONTRACTUALES PROFIEESINALES, 1 CONVENG
NBSJ’EEARASENC‘AD"L LENA i CONTRATOS JEFE OFCINA ASCGIACION ON UGA DE FUTBOL. 2
T conTRaTACON| EOL'DM:EE SUSCRITOS PARA EL 10/01/2021 30/12/2021 TRMESTRAL _IURIOICA, 959, CONTRATOS DE ARRENGAMENTD, Y 3
CONTRATAGION 2021 - 100% CONTRATOS EN LA MODALIDAD DE MRNRMA
ADELANTADAS, SIGUENDO CUANTIA; DE LOS CUALES S& SUCRIBIERON|
LOS PARANMETROS LESALES 60 CONTRATOS LOS TRES RESTANTES QUE]
VIGENTES CORRESPONDEN A LOS DE MNMA Cs NTia
No. de procesos NOQ SE SE SUCRBIO CONTRATO PORGQUE]
precontractuaies UNO SE DECLARG DESIERTO Y LOS OTROS
radicados DOS SEGUN CRONOGRAMA DEL PROCESC
SEALDUDICA ENABRIL.
ADELANTAR PROCESOS DE| No de pracesos
SHECOON DE INVITACION adelantados EN ESTE PERIODO SE RADICARON TRES
PUsLICA (SELECQAON SHECCION DE JEFE OFICINA. PROCESOS EN LA MODALIDAD DE MNRA
F3 CONTRATAGION| ABREVIADAS  — MNOI\MS Dlg\gTAGON FUB;—'O%A/ 1070172021 307122021 TRMESTRAL JURIDICA T T 100% CUANTIA, LOS CUALES SE ADELANTARON
CUANTIAS, LI TACIONES FEFIINTES - % DEBDAMENTE
ABILICAS v CONCURSOS OF| “ hb:& procesos
MERITOS) radicados
No. de confratos
registrados en SiA EN ESTE FERGDO SE SUSCRBIERON 58
PUBLICAGON OCNTRATACON RE3SISTRO SiA Observa y SEooe | - CONTRATOS DE LOS CUALES TODOS
3 CONTRATACION|PAGINA  SIn  OBRSEFVA Y| OBSERVA - SECOP HI 100142021 30/12/2021 TRIMESTRAL OFICINA JURIDICA  [# 100% QUEDRARGN DESIDAMENTE FUBLICADGS EN|
SEOOPHN 100% RO
No. o contratos B f1a OBSERVA, EN B. SBSOPI Y §
suscritos
S [ - - — - ST S BN BSTE  FERoDO  SE BWIiS A LA
No de informes
REMSION INFCGIRMES INEORMES presentadas PRoqRADURAo B RFORTE OE L¢
MENSUALES OONTRATAQON - hashiininbinininisd o CONTRATATACION DE LA VIGENOA 2020
ENTREGA - 01/02/2021 3022021 TRMESTRAL OFICINA JURIDICA
4 CONTRATA CION Lz AL 202(?)6 (afio O de Informmes 100% DE LOS MESES DE ENERO Y FEBRERO DE|
FROCURA DURIA, e 2021, B. MES DEMARZC SEREFORTA BN EL
programados. MES DEABRIL
o :‘;:.:;mbms EN ESTE PERIODO SOLO SE RECIBIO UM
DERECHOS DONDE oR
PET DERECHD DE PETROOGN LA N
5 GESTION DERECHOS DE PETKION GézNQ{'ESE Oz012024 30122021 TRMESTRAL B O oA 100% JURDICA ERA LA COMPETENTE PARA DAR|
JuRIDICA PREV 10:;3:3'3"*- No. de poticiones RESPUESTA, LA CUAL SE XO DENTRO DE|
- RESPECTIV!
registradas LOS QS TERMNOS LEGALES
No de [
SECCGION ! capacitaciones [= N [==153 PERIODO NO ESTABAN
(3 GESTION CAPACITAGION FUNCIONARIOS | CAPACITACGION - 3 at 02/01/2021 3/12/2019 TRMESTRAL OQRGINA JURICICA |reakzadas 100% FROGRAMA DA S CA Fa CHACIONES
JURIDICA A No Capacaciones
] ] _ R . programadas: . [ . |
— - - o N EN ESTE PERIODO NO SE PROGRAMARGN
ME""“‘: uaciones POR PARTE DEL JUEGADO ACTUACIONES
DEFENSA REPRESENTAQON = DEMANDAS 02012021 3022021 TRMESTRAL JEFE OFCINA, o, CORPESPONCIENTES AL PROCESO
ks et | PrROCESOS JUKIA LES JUGGALES - 100% 20 JURIDIGA o ey — T100%  |aomuseamve e maman v
solicitadas y/o RESTABLECIMENTO DEL DERECHO QUE SE
L I prograrvadas L |ADBELANTA 8N CONTRA DEL INSTITUTO _
No. de procesos
acelantados :El\l ESTE PERIGDO NO SE RADICARON]
INV ESTKSA AON PROCESOS JEFE OFICINA. . HNFORMES, QUEIAS © DENUNCGAS ouel
8 FLINA A | PROCESOS DISCIFLINAROS ASCIPLINA RIOS 02/01/2021 30/12/2021 TRIMESTRAL JORIIGA No. e mformes, 100%s IAMERITARAN £, INCIO DE PROCESOS
D=sa 1 00D% quejas o denuncias DISAPLINARIOS
radicadas en el I‘
TOTALES 99,38% J

i /ﬂé/ ,éf V

ISABEL ROJAS VAFOQIOIE

JEFE OFICINA JURIDICA




2 TRIM ESTRE DE 2021 3 TRIMEST RE DE 2021 4 TRIMESTRE DE 2021 ]
“""""""""_"‘_T‘_""" _______________ "“"“—-_""“"""'—i_" - ———— - - I - ] - - T T T e -
RESUL TADO : SEGUIMIENTO A JUNIO 2021 RESULTADO 1 SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 2021 RESULTADO : SEGUIMIENTO A DIGIEMBRE 2021
[} 3 )
]
i
IAL CORTE DEL 30 DE SEPTEMBRE DE 2021 SE|
IRADICARON EN LA OFICINA JURIDICA PROCESOS DE| AL CORTE DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2021 SE RADICARON EN LA
AL CORTE DEL 30 DE JUNIO DE 2021 SE CONTRATACION EN DIFERENTES MODALIDADES, 53 OFICINA JURIDICA PROCESOS DE CONTRATACION EN DIFERENTES
RADICARON EN LA  OFICINA  JURIDICA | PROCESOS, ASi: 49 CONTRATOS EN LA MODALIDAD DE] MODALIDADES, 36 PROCESOS, ASE CONTRATOS EN LA
PROCESOS DE  CONTRATAGION  EN [CONTRATACION DIRECTA: 41 CONTRATOS DE| MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA: 15 CONTRATOS DE
DIFERENTES  MODALIDADES, Ast 8o I PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION| PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Y
CONTRATACION DIRECTA - CONTRATACION :Y PROFESIONALES, 6 CONVENIOS DE ASOCIACION CON PROFESIONALES, 6 CONVENIOS DE ASOCIACION CON LKGAS
DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A JLIGAS DEPORTIVAS, 1 CONTRATO DEI DEFORTIVAS, 1 CONTRATO DE INTERADMNISTRATMG., 10
LA GESTION Y  PROFESINALES, 2 | ARRENDAMIENTO, 2 CONTRATOS EN LA MODALIDAD DE| CONTRATOS EN LA MODALIDAR DE MINIMA CUANTIA. Y 4
CONTRATOS EN LA MODALIDAD DE MINIMA EMINIMA. CUANTIA, ¥ DOS PROCESOS DE SELEGCCION PROCESOS DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.
100% GUANTIA, ¥ 3 DE ESTOS QUE YA VEMNAN EN 100% :ABREVIADA DE MENOR CUANTIA. 100%
CURSO DEL MES DE MARZO PERO SE I ASI LAS COSAS SE SUSCRIBIERON EN TOTAL 33 CONTRATOS, LA
SUSCRIBEERON LOS CONTRATOS EN ESTE |ASI LAS COSAS SE SUCRIBIERON UN TOTAL DE 49 DIFERENCLA DE LOS TRES PROCESOS RADICADOS QUE NO SE
PERIODO, EN LA MODALIDAD DE SELECCION ICONTRATOS, DONDE UN PROCESQ DE CONTARTO DE| SUSGRIBIERON , FUE PORQUE UN PROGESO DE MINIMA GUANTIA SE
ABREVIXDA SE  ADELANTARON 2 | ERESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DECLARCO DESIERTO, UN PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE
CONTRATOS (1 DE ENAJENACION DPE {ESTA PENDIEENTE DE APROBAR POR PARTE DEL MENOR CUANTIA SE DECLARO DESEERTO Y UN CONVENIO DE
VEHEULO Y 1 DE MENOR CUANTIA JCONTRATISTA EN EL SECOP I , UN PROCESO DE] COOPERACION CON UNA LIGA SE ADELANTO TODPO EL TRAMITE|
SEGUROS). ASi  LAS COSAS  SE 1SE ECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA sE| PERQO NO ALZACANZO SU SUCRIPCION POR EL TIEMPO DE LEY DE|
SUCRIBIERON UN TOTAL 87 CONTRATOS :DECLARO DESIERTO Y UN PROCESO DE MENCOR GARANTIAS,
JCUANTIA SE ENCUENTRA EN GURSO DE CONFORMIDAD
:AL GRONOGRAMA DEL MISMO
|
}EN ESTE PERIODO SE RADICARON 2 PROCESOS EN LA
EN ESTE PERIODO SE RADICARON 2 I MODALIDAD DE MINIVIA. CUANTIA, ¥ DOS PROCESOS EN EN ESTE PERIODO SE RADICARON 10 PROCESOS EN LA MODALIDAD
PROCESOS EN LA MODALIDAD DE MINIMA I A MODALIDAD DE SELECCION ABREVIADA, LOS DE MINIMA CUANTIA, ¥ CUATRO PROCESOS EN LA MODALIDAD DE
100% GUANTIA, Y DOS PROCESOS BN 1A 100% :CUALES SE ADELANTARON DEBIDAMENTE, PERO UN 100% SELECGION ABREVIADA, LOS CUALES SE ADELANTARON
o MODALIDAD DE SELECCION ABREVIADA, o |PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR o DEBIDANMENTE, PERO UN PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE
LoOS CUALES SE ADELANTARON 1 CUANTIA SE DECLARO DESIERTO Y EL OTRC PROCESO MENOR CUANTIA SE DECLARO DESIERTO, AL IGUAL QUE UN
DEBIDAMENTE TEN ESTA MSMA MODALIDAD SE ENCUENTRA EN PROCESO DE MINIVIA CUANTIA,
:CURSO.
EN ESTE PERIODO SE SUSCRIBIERON 33 CONTRATOS DE LOS
ir:)NE'SR—;ET OZER'SEDO Lgi ng:fgﬁsngg EN ESTE PERIODO SE SUSCRIBIERON 49 CONTRATOS DE CUALES TODPOS QUEDARON DEBIDAMENTE PUBLICADOS EN EL SIA
100% QUEDARON DEBIDANENTE PUBLICADOS EM 100% LOS CUALES TODOS QUEDARON  DEBIDAMENTE 100% OBSERVA, EN EL SECOP ||, NOTA: PARA ESTE PERIODO TODA LA
PUBLICADOS EN EL SIA OBSERVA, EN EL SECOP 1Y 1 CONTRATACION SE ADELANTO POR LA PLATAFORMA DEL SECOP)
EL SiA OBSERVA, ENEL SECOPIY Il
I, EN TEMPO REAL.
EN ESTE PERIODO SE ENVIO A LA EN ESTE PERKIDO SE ENVIO A LA PROCURADURIA EL REPORTE DE
o PROCURADURIA EL REPORTE DE LA ° ?;;éﬁq&ozoiﬁgi :C]LO‘L TEO L‘_:OUSRAMDEL;F;"; SLE 100% LA CONTRA TATACION DE LOS MESES DE SEPTIEMBRE, OGTUBRE Y
100% CONTRATATACION DE LOS MESES DE 100% JULIO, AGOSTO Y SEPTEMBRE o NOVIEMBRE NOTA: EL REPORTE DEL MES DE DICIEMBRE SE ENVIA
MARZO, ABRIL ¥ MAYO ) EN EL MES DE ENERO.
EN ESTE PERIODO SE RECIBIERON TRES
DERECHOS DE PETHCON DONDE LA OFICINA EN ESTE PERIODO SE RECIBIERON 0CHO DERECHOS DE EN ESTE PERIODO SE RECIEBIERON TRES DERECHOS DE PETICON
JURIDICA ERA LA GOMPETENTE PARA DAR PEMICON DONDE LA OFICINA _JURIDICA ERA LA DONDE LA OFICINA JURIDICA ERA LA GOMPETENTE PARA DAR
100% RESPUESTA, RESPUESTA QUE SE DK 100% COMPETENTE PARA DAR RESPUSSTA, DONDE LA 100% RESPUESTA, DONDE LA MSMA SE DIO DENTRO DE LOS,
' MISMA SE DI DENTRO DE LOS RESPECTIVOS (e T
DENTRO DE LOS RESPECTIVOS TERMINOS TERMNGS LEGALES RESPECTV QS TERMINOS LEGALES
LEGALES
EL 77 DE JUNIO DE 20271 SE LLEVO A CABQ
CAPACITACION SOBRE EL MANUAL DE
100% CONTRATACION, SUPERVISION & 100% E’:Pﬁ;’EAC}E:K’DEI‘Té.SDO NO  ESTABAN PROGRAMADAS 100% EN ESTE PERIODO NO ESTABAN PROGRAMADAS CAPACITACIONES
INTERVENTORIA E INTRODUCCION A LA
IMPLEMENTACION DEL SECOP Il CON TODOS
EN ESTE PERIODO NO SE PROGRAMARON EN ESTE PERIODO NO SE PROGRAMARON POR PARTE]
EN ES ODO NO SE PROGRAMARON POR PARTE DEL
Zggqggio?ié:ZGAﬁ ACTUP;gcc)gsEg DEL JUZGADO ACTUACIONES CORRESPONDIENTES AL .JUZGA:;Z pE\‘?D!TUACiONNES CORRESPONDIENTES AL PROCESO
100% ADMINISTRATIVO DE NULIDAD Y 100% PROGESQ = ADMINISTRATIVO =~ DE  NULIDAD ¥ 100% ADMNISTRATIVG DE NULIDAD ¥ RESTABLECIMENTO DEL DERECHO
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO QUE SE ADELANTA
RESTABLECIMENTO DEL DERECHO QUE SE EN CONTRA DEL INSTITUTO QUE SE ADELANTA EN CONTRA DEL INSTITUTO
ADELANTA EN CONTRA DEL INSTITUTO
i f
] 1
ﬁ:: OEfATEES PQEE';[;C; i\éo DSE%USQE‘SAZ%: IEN ESTE PERIODO NO SE RADICARON INFORMES, EN BESTE PERIODO NO SE RADICARON INFORMES, QUEJAS O
100% £ ' 100% fQUEIAS © DENUNCIAS QUE AMERITARAN EL INICIO DE| 100% DENUNCIAS QUE AMERITARAN EL INIClo DE PROCESOS
IAMERITARAN EL INICO DE PROCESOS ]
:DIS CIPLINA RIOS iPROCESOS DISCIPLINARIOS DIS CIPLINARIOS
1 1
100,00% 100,00% 100,00%
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