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RESOLUCION NO. 046 DEL 27 .DE_ENERO 2026.

Por medio de la cual se adopta el Plan Anual Institucional de Gestién Ambiental -
PIGA 2026

La Gerente General (E) del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y RECREACION
DEL QUINDIO- INDEPORTES QUINDIO, en uso de las facultades legales y estatutarias,
y en especial las conferidas en la Resolucion 141 de enero 15 ‘de 2026, en la
Ordenanza 027 de 1998, el Acuerdo 08 del 22 de octubre de 2020y el Decreto 0692
del 30 de diciembre de 2020, y : :

CONSIDERANDO

Que de conformidad con los articulos 8, 79 y 80 de la Constitucién Politica de

Colombia, es deber del Estado y de sus entidades proteger las riquezas naturales

de la Nacién, garantizar el derecho colectivo a gozar de un ambiente sano, y

planificar el manejo y aprovechamiento de los recursos naturdles bajo criterios de
" desarrollo sostenible, prevencién y control del deterioro ambiental. '

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica dispone que la funcién administrativa
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, los cuales resultan plenamente
aplicables a los institutos descentralizados, en cuanto hacen parte de la estructura
administrativa del Estado y ejercen funcidn administrativa en el marco de sus
competencias legales y estatutarias.

Que en virtud de lo dispuesto en los articulos 68 y siguientes de la Ley 489 de 1998,
los institutos® descentralizados del orden departamental gozan de - personeria -
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, sin perjuicio de la sujecion a
la Constitucién, la ley y. las politicas pUblicas adoptadas por la entidad ferritorial a

" la cual se encuentran adscritos o vinculados, incluyendo aquellas relacionadas con

la gestion ambiental institucional.

Que la Ley 99 de 1993 cred el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
organizd el Sistema Nacional Ambiental -SINA-y establecié la responsabilidad de
las entidades pUblicas, incluidas las entidades descentralizadas, de incorporar
criterios de proteccion ambiental, prevencion del dafio y desarrollo sostenible en
la planeacién, ejecucién y evaluacion de sus actividades, programas y proyectos.

Que la Ley 152 de 1994, Ley Orgdnica del Plan de Desarrollo, establece que la
planeacién publica debe integrar de manera arménica las dimensiones ambiental,
social, econdémica e institucional, obligacion que recae iguaimente sobre 10s
institutos descentralizados en el marco de su gestion misional y administrativa.

Que la Ley 1333 de 2009 regula el procedimiento sancionatorio ambiental y refuerza
el deber de las enfidades puUblicas de prevenir la ocurrencia de impactos
ambientales negativos derivados de su operacion, asi como de adoptar medidas
de conftrol, mitigacién y correccién frente a los mismos.

Que el Decreto 1076 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y
Desarrollo Sostenible, compila Id normativa. vigente en materia ambiental y
establece lineamientos que deben ser observados por las entidades del Estado,
incluidas las descentralizadas, en el desarrollo de sus funciones y en la gestion de
: los aspectos e impactos ambientales asociados asu actividad institucional.
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Que el Decreto 1499 de 2017, mediante el cual se actualiza el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion -MIPG-, incorpora la dimension de sostenibilidad
ambiental como un eje fransversal de la gestién pUblica, aplicable a los institutos
descentralizados en cuomo sujetos del regimen de gestion y control administrativo
del Estado.

Que el Departamento Administrativo -de la Funcién Publica y el Ministerio de.

Ambiente y Desarrollo Sostenible han impartido lineamientos para la
implementacion de instrumentos de gestion ambiental en las entidades publicas,
enire los cuales se encuentra el Plan Anual Institucional de Gestidn Ambiental,
concebido como una herramienta de planeacién que permite identificar, priorizar,
ejecutar y evaluar acciones orientadas al uso eficiente *de los recursos, la
prevencion de impactos ambientales y el cumplimiento normativo.

Que el Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA es una herramienta de
planeacion que permite incorporar criterios ambientales en la gestion institucional,
promoviendo el uso eficiente de los recursos naturales, la prevencion de la
contaminacién y el cumplimiento de la normatividad ambiental.

Que INDEPORTES QUINDIO ha formulado el Plan Anual Institucional de Gestidn
Ambiental - PIGA correspondiente a la vigencia 2026, el cual contiene programas,
actividades, metas, responsables e indicadores orientados al mejoramiento del
desempeno ambiental institucional.

Que INDEPORTES QUINDIO en reunidon de comité, mediante comité No.03 del 27 de
Enero del 2026, aprobd el Plan Anual Institucional de Gestion Ambiental -PIGA 2026

Que en virtud de lo anterior, se hace necesario adoptar formalmente el Plan Anual
InstitUcional de Gestion Ambiental - PIGA2026, como instrumento de planeacion,
seguimiento y control, que permita articular las acciones ambientales de la entidad
con el marco normativo vigente, el Modelo Integrado de. Planeacion y Gestion -
MIPG-y los objetivos estratégicos de INDEPORTE, garantizando una gestiéon publica
responsable, sostenible y acorde con los principios constitucionales y legales que
rigen la funcidén administrativa. ;

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el Plan Anual Institucional de Gestion Ambiental - PIGA
2026 de INDEPORRTES QUINDIO, el cual hace parte integral de la presente
resolucién y serd de obligatorio cumplimiento para todas ic:s dependencias, dreas,
procesos y coloborodores de la institucion.

ARTICULO SEGUNDO: El PIGA 2026 contempla programas y acciones orientadas,
entre otros, a la gestién integral de residuos, €l uso eficiente y ahorro de agua y
energia, el consumo responsable, la prevencion de la contaminaciéon, la
educacion y cultura ambiental, y el cumplimiento de la normatividad ambiental
vigente.

ARTICULO TERCERO: Designar como responsable a la drea Administrativa de Ig
coordinacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan Anual Institucional de
Gestion Ambiental — PIGA 2026 quien deberd presentar informes periddicos a la
alta direccidn sobre su avance vy resultados.
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ARTICULO CUARTO: Las dependencias y colaboradores de INDEPORTES QUINDIO
deberdan apoyar y participar activamente en la implementacion de las actividades
definidas en el PIGA 2026, de acuerdo con sus funciones y responsabilidades.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion
y deroga las disposiciones internas que le sean contrarias. .

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio, a los 27 dias del mes de enero de 2026

GERENTE GENERAL (E)

Proyectd; Sandra Paola Torres Vizcaino- Contratista Seguridad y Salud en el Tfab O.
Revisé: Mariana Araque Camacho - Jefe de Oficina Administrativa y Finoncfer%/
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1. Introducciéon

El Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA) es el instrumento
mediante el cual el INDEPORTES QUINDIO identifica los riesgos e
impactos ambientales derivados del desarrollo de su actividad
misional y orienta acciones para reducirlos, promoviendo practicas
que favorezcan la proteccion y el cuidado del medio ambiente, asi
como la reduccién de la contaminacién y del cambio climdtico.

Su implementacién busca conocer y mejorar el desempeno
ambiental del Instituto a través de la puesta en marcha de la
Politica Ambiental, Politica de Mitigacién del Cambio Climatico,
Politica de disminuciéon de Papel y Politica de Compras PUblicas
Sostenibles, integradas a la planificacién del Sistema de Gestion
Ambiental en el marco de la norma ISO 14001:2015. Esto incluye la
puesta en marcha de diversas estrategias y programas orientados
al mejoramiento ambiental de las actividades institucionales, aluso
eficiente de los recursos y al cumplimiento de la normativa vigente.
Al estar alineado con el Modelo de Sostenibilidad de la Entidad, el
PIGA contribuye al cumplimiento de los estdndares del Pacto
Global de las Naciones Unidas y de los Objetivos de Desarollo
Sostenible (ODS), ademads de aportar a las metas ambientales del
pais como entidad con presencia a nivel nacional.

2. Informacién General

Nombre del Plan de

accién o estrategia Plan Institucional de Gestion Ambiental
institucional
Area responsable Area administrativa y financiera
i
;:2‘;:::;:'“‘10 Viohps Politica de Gestion Ambiental apoyado por el
SGSST
Fecha de inicio 01/2026

Fecha de finalizacién 12/2026

2. Objetivo Estratégico:

Optimizar los procesos a través del mejoramiento tecnolégico, de la
cultura organizacional y del gobiemo corporativo para atender las
necesidades de los grupos de incidencia.
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4. Objetivo General

Implementar acciones que promuevan el fortalecimiento de la
cultura en sostenibilidad ambiental, mediante la gestiéon operativa
y de inversion orientada a prevenir, mitigar, coregir o compensar
los impactos ambientales negativos derivados de la ejecucion de
la misién institucional; para a su vez, fomentar el uso eficiente de los
recursos naturales, aportar a la mejora de la calidad ambiental y
consolidar una cultura socioambiental consciente y responsable,
contribuyendo asi al Modelo de Sostenibilidad de la Enfidad.

4.1 Objetivos Especificos

a) Ejecutar las acciones y actividades planteadas en cada
Programa, disefados para prevenir, controlar y mitigar los
impactos ambientales generados por el desarrollo de la misidon
institucional.

b) Fortalecer la cultura del cuidado, proteccién y preservacion
del medio ambiente, involucrando a todos los colaboradores
de Indeportes Quindio en las sensibilizaciones y
capacitaciones promovidas desde cada programa, que a su
vez propenden por la sostenibiidad ambiental y mejora
continua de la gestion ambiental en el Instituto.

¢) Adaptar el PIGA al proceso de Gestion Ambiental para iniciar
la implementacion del Sistema de Gestién Ambiental segun la
ISO14001:2015 como parte de la planificaciéon operacional del
Sistema Integrado de Gestién.

d) Hacer seguimiento y monitoreo a las actividades del Plan de
acuerdo con la periodicidad establecida en cada uno de los
programas.

e) Garantizar el cumplimiento de la normativa ambiental vigente.

f) Contribuir a las metas ambientales globales establecidas por
los Objetivos de Desarrollo Sostenibles ODS y los Principios del
Pacto Global de las Naciones Unidas.

£, Alcance

El Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA) aplica a todos los

procesos de Indeportes Quindio, a través de sus funcionarios y
colaboradores.
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6. Normatividad

Indeportes Quindio cumple el marco normativo aplicable a fin de
desarrollar la Politica Ambiental, la Politica de Mitigacion del
Cambio Climatico, la Politica de disminuciéon de Papel, la Politica
de Compras Publicas Sostenibles y los objetivos ambientales
definidos en la formulacion y actudlizacion de los programas
asociados al Plan Institucional de Gestion Ambiental-PIGA. Este
plan se rige por la normatividad nacional, municipal e institucional,
asi como por los ineamientos establecidos en la Matriz de Requisitos
Legales del Sistema de Gestiobn Ambiental (Anexo 1).

Normatividad Descripcion
- Promueve practicas ambientales para promover la
Constitucion conciencia y cultura ambiental positiva.
Politica de
Colombia

Por el cual se reglamenta el articulo 15 de la Ley 373 de 1997
Decreto 3102 de en relacion con la instalacion de equipos, sistemas e
1997 implementos de bajo consumo de agua.

Por medio del cual se dictan disposiciones para promover
Decreto 2501 de prdacticas con fines de uso racionaly eficiente de energia
2007 eléctrica.

Por el cual se reglamenta el departamento de gestiéon
Decreto 1299 de ambiental de las empresas a nivel industrial y se dictan
2008 otras disposiciones.

Por medio de la cual se establece la Figura de Acuerdos de
Resolucién 51 de Corresponsabilidad con las Organizaciones  de
2014 Recicladores como accién afirmativa de fortalecimiento.

Decreto 1076 de Por medio del cual se expide el Decreto Unico
2015 Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Decreto 284 de 2018 Por el cual se adiciona el Decreto nimero 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Ambiente y
Desarrollo Sostenible, en 1o
relacionado con la Gestiéon Integral de los Residuos de
Aparatos Eléctricos y Elecirénicos (RAEE) y se dictan otras
disposiciones

Ley 2232 de 2022 Por el cual se prohiben bolsas plasticas de un solo uso no
sostenibles desde julio de 2024, enfocdndose en reducir la
contaminacioén; permite alternativas biodegradables,
recicladas o reutilizables, y aplica sanciones a quienes
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incumplan la ley, buscando una transicion a practicas mas
sostenibles en comercios y consumidores.

7. Formulacién del Plan de accidn o estrategia institucional.

Indeportes Quindio, en su propésito de fortalecer el proceso de
Gestion Ambiental, disefia e implementa el presente plan en el
marco de la norma ISO 14001:2015, en su planificacién operacional
a través de la cual se redliza la identificacién, seguimiento y
verificacion al cumplimiento de los requisitos legales y otros
requisitos aplicables, en cumplimiento con lo exigido en esta norma
internacional.

El soporte documental de esta actividad se refleja en la Matriz de
Requisitos Legales (Anexo 1). La actudlizacién de este instrumento
se realiza de acuverdo con los lineamientos establecidos.

Asi mismo, la identificacién y evaluacion de aspectos e impactos
ambientales se realiza en el marco de la metodologia vigente
establecida, en cumplimiento a los requisitos de la ISO 14001:2015;
con el fin de construir la Matriz donde se registran los aspectos e
impactos (Anexo 2) generados por el desarrollo de las actividades
y servicios que presta la entidad, y que son objeto de control y
seguimiento.

7.1 Generalidades del plan de accién o estrategia institucional

En el marco de las siete (7} dimensiones de la Politica del Modelo
Integrado de Planeaciény Gestion -MIPG, y en articulacién con el
Modelo de Sostenibilidad de la Entidad; el Plan Institucional de
Gestion Ambiental es el instrumento de planeacién que parte del
andlisis de la situacidon ambiental institucional, que permite
identificar y evaluar los aspectos e impactos generados por la
entidad con el desarrollo de su misién, y asi plantear acciones que
disminuyan la probabilidad que estos ocasionen dafios en el medio
ambiente y en la salud de los funcionarios y contratistas; y por otra
parte, proponer acciones de mejora continua de la gestién
ambiental en la Entidad. Ademas, contribuye al mejoramiento de
la calidad del ambiente laboral y pretende reducir los costos como
son los insumos de papeleria, consumo de energia y consumo de
agua. La implementacién del PIGA, fomenta buenos
comportamientos entre los funcionarios, al propender por el
cumplimiento de la normativa vigente vy requerimientos
INSTITUTO DEPARTAMENTAL
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administrativos, para a su vez contribuir a la prevencién de la
contaminacioén y sostenibilidad de los recursos naturales,

Este instrumento hace parte de la planificacién operacional que
permite gestionar los riesgos € impactos ambientales de acuerdo
con los requerimientos de la ISO 14001 2015 para el Sistema de
Gestion Ambiental.

Para la ejecucién de cada uno de los programas del PIGA, se
estructuran cuatro politicas las cuales se describen a continuacion:

7.1.1Politica ambiental

El Instituto contribuye al desarrollo sostenible a través de la
implementacion de prdacticas que propenden el uso eficiente de
los recursos naturales, la identificacién y mitigacién de riesgos,

aspectos e impactos ambientales y la prevencion de la
contaminacién.

Los compromisos para lograr una éptima gestion ambiental son:

a) Buscar la mejora continua en el desempefio ambiental en
todas sus actividades, servicios, proyectos, planes y
programas.

b) Implementar buenas practicas ambientales para fortalecer
la cultura ambiental y el uso eﬁmente de los recursos
naturales.

c¢) Cumplir con los requisitos legales y otros requisitos vigentes.

d) Contribuir a los indicadores de desempeno ambiental
establecidos por la Iniciativa de Responsabilidad Social y
Sostenibilidad Institucional de la Entidad.

e) Establecer los instrumentos, metodologias y criterios de
sostenibilidad ambiental asociados a las compras piblicas
sostenibles.

f) Contribuir con los Principios del Pacto Global de las Naciones
Unidas y los Objetivos de Desarrollo Sostenible: O.D.S. 6
"Agua limpia y saneamiento”, O.D.S. 7 "Energia asequible y
no contaminante”, O.D.S. 12 "Produccién y consumo
responsable” y el O.D.S. 13 "Accidn por el clima”.
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g) Contribuir con la Iniciativa de Responsabilidad Social y
Sostenibilidad Institucional en el marco de su propdsito
estratégico de valor ambiental.

Nota: en el 2026 se proyeéfarc’u la politica, se socializard y se
adoptard.

7.1.2Politica de mitigacién del cambio climdatico

El Instituto contribuye en la implementacion de buenas practicas
de alternativas de mitigacién y adaptaciones para la gestion del
cambio climatico, en el marco del Acuerdo de Paris, la Estrategia
Colombiana de Desarrollo Bajo en Carbono- ECDBC-, el Plan
Nacional de Adaptacion al Cambio Climdatico-PNACC-, y la
Estrategia Nacional REDD+, entre otras iniciativas para minimizar los
riesgos generados por los gases de efecto invermnadero-GEL

Los compromisos para lograr las acciones y medidas para el cambio climatico
son:

a) Incorporary gestionar desde la Iniciativa de responsabilidad
social y sostenibilidad Institucional; estrategias, lineamientos
y acciones orientadas a limitar o reducir las emisiones de
gases efecto invernadero.

b) Establecer criterios de sostenibilidad para motivar a los
proveedores estratégicos de bienesy servicios que reduzcan
sus emisiones para el medio ambiente.

c) Establecer metas de reduccioén de emisiones en el largo
plazo; a través de la implementacion de programas y planes
de accién incorporados en el Plan Institucional de Gestién
Ambiental- PIGA y su contribucién a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible-ODS.

d) Establecer e implementar alianzas estratégicas con las
Autoridades Ambientales y de la competencia para
fortalecer la cultura alinterior de la Entidad en la adaptaciéon
al cambio climdtico.

e) Disefar e implementar practicas ambientales y programas
para la adaptacién al cambio climdatico en lo referente a la
proteccion del medio ambiente, la biodiversidad vy
restauracion de los hdbitats naturales.

f) Contribuir con los Principios del Pacto Global de la
Naciones Unidas y el Objetivo de Desarrollo Sostenible —

" 'L ' "
INSTGTUTO DEP&RTJ\MENT PDS 13 "Accion par el clima®.
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g) Contribuir con la Iniciativa de Responsabilidad Social y
Sostenibilidad Institucional en el marco de su propésito de
valor estratégico ambiental en la categoria: cambio
climdtico, subcategorias: emisiones/gases efecto
invernadero-GEl.

Nota: en el 2026 se proyectard la politica, se socializara y se
adoptard.

7.1.3Politica disminucién de papel

El Instituto, en el marco de los lineamientos para la “eficiencia
administrativa y lineamientos de la Politica de disminucion de Papel
en la administracion publica”, trabaja en el establecimiento de
estrategias para promover las buenas practicas de consumo de
papelen cada una de las dreas y dependencias de la entidad, con
el fin de disminuir el uso de papel en la Entidad por medio de la
implementacién de estrategias que generen la concientizacién,
sensibilizacion y apropiacion de hdbitos responsables de consumo
en todos los funcionarios, temporales y contratistas, garantizando
asi el cumplimento de la Politica Ambiental de la entidad y una
disminucion en los impactos ambientales generados sobre los
recursos naturales, a través de la adopcién de buenas practicas en
materia de gestion documental y la adecuada utilizacion de
tecnologias de la informacién y las comunicaciones disponibles,
facilitando el acceso a la informacién, permitiendo disminuir costos
de funcionamiento.

Los compromisos para lograr una éptima practica ambiental son:

a) Disenar e implementar los insfrumentos que contribuyan a la
eficiencia administrativa asociados a tramites intemos y la
optimizacion del proceso o procedimiento para disminuir el
volumen de la produccién documental.

b) Establecer y aplicar buenas précticas para reducir el
consumo de papel, de acuverdo con los lineamientos
establecidos por el Programa Gobierno Digital.

c) Establecery promover estrategias para el uso preferente de
heramientas electrénicas, evitando el uso y consumo de
papel en los procesos de gestion al interior de la Entidad.

d) Establecer e implementar programas con metas de
reduccién de papel y acciones con indicadores que
pemitan monitorear el avance de los mismos.
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e) Promover acciones que permitan la participacion de
servidores publicos y los contratistas en la mejora de la
eficiencia, la innovacién y el Buen Gobiemo.

f) Contribuir con los Principios del Pacto Global de las
Naciones Unidas y el Objetivo de Desarrollo Sostenible —
ODS 13 "Accién por el clima"”.

g) Contribuir con la Iniciativa de Responsabilidad Social y
Sostenibilidad Institucional en el marco de su propésito de
valor estratégico ambiental en la categoria: gestion integral
de residuos, subcategorias: desempeno reciclaje y
reutilizacion.

7.1.4 Politica de compras publicas sostenibles

El Instituto, en el marco de la Iniciativa de Responsabilidad Social y
Sostenibilidad Institucional, orienta el relacionamiento con sus
proveedores estratégicos hacia una cultura de Compras Publicas
Sostenibles para que, a través de la adquisicion de los bienes,
servicios y obras requeridos para la ejecucién de los proyectos y
programas del Plan Estratégico; se contribuya con el alcance de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible-ODS y los Principios del Pacto
Global orientado en estdndares y patrones de consumo hacia la
sostenibilidad social-ambiental.

Su alcance comprende el proceso de gestion contractual y los
sistemas de gestion con los cuales se articule la politica para su
implementacion.

En alineacion con los instrumentos del Plan de Accién Nacional de
Compras Publicas Sostenibles, la Politica de Produccién y Consumo
Sostenible, la Politica de Crecimiento Verde y en contribucién a la
meta 12.7 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible-ODS-
“Promocién de practicas de compras publicas que sean
sostenibles, de conformidad con las politicas y prioridades
nacional”, considerando aspectos de resiliencia, la Entidad:

a) Establece los criterios de sostenibilidad social y ambiental a
partir de los cuales se evaluardn las necesidades de los
proyectos, planesy programas que generan un alto impacto
en el relacionamiento con los grupos de valor y grupos de
interés.

b) Identifica los sistemas de gestién con los que se articula la
Politica de Compras Publicas Sostenibles para su
implementacién y establecer la ruta de articulacion
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¢) Realiza un andlisis de los riesgos que puedan generarse a
partir de la implementacién de la Politica de Compras
PUblicas Sostenibles y establecer acciones preventivas, de
mitigacién y de contingencia.

d) Disefay estandariza las herramientas y lineamientos para las
compras publicas sostenibles en el marco del alcance del
proceso de gestiéon contractual.

e) Estandariza e implementa heramientas para la gestion
contractual, que articulen la necesidad de la Entidad, el
objeto a contratar, el andlisis de los riesgos identificados, las
especificaciones técnicas de los bienes, servicios y productos
a adquirir; teniendo en cuenta los criterios de sostenibilidad
adoptados y el andilisis del ciclo de vida de los mismos.

f) Estructura criterios en materia de sostenibilidad (social y
ambiental) para los procesos de seleccion de los
proveedores estratégicos, los cuales tendran una
calificacién al momento de evaluar las ofertas.

g) Intemaliza los costos de los criterios de sostenibilidad (socialy
ambiental) en el plan anual de adquisiciones.

h) Establece mecanismos para el seguimiento y medicion de la
efectividad de los criterios de compras publicas sostenibles,
de acuerdo con lo establecido en las cldusulas de los
conftratos que la Entidad desea aplicar.

i) Implementa técnicas de didlogos permanentes con los
procesos que ejecutan proyectos, planesy programasy con
sus posibles proveedores estratégicos, para identificar las
necesidades y evaluar los impactos de la contratacion
publica sostenible.

7.1.5 Alineacién con los principios de responsabilidad social con enfoque ISO
26000.

Los siete principios de la responsabilidad social segun la 1SO 26000,
permiten facilitar la integracion de la responsabilidad social en la
gestibn de lo cotidiano y establecer asi una base sélida que
maximice la contribucién de ésta al desamollo sostenible. Esta
articulacién y contribucién estd dada por:
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Tabla 1. Principios Responsabilidad Social-ISC 26000.

Principios de Responsabilidad Social
1SO 26000

Contribucién

Principlo 1: Rendicién de cuentas

Consiste en que INDEPORTES QUINDIO debe rendir cuentas
ante las autoridades competentes, por sus impactos en la
sociedad, la economia y el medio amblente y las acciones
tomadas para

prevenir la repeticion de impactos negativos involuntarios e
imprevistos internacionalmente.

Principio 2: Transparencia

Consiste en que INDEPORTES QUINDIO debe ser
transparente en sus decisiones y actividades que impacten a la
sociedad y el medio ambiente. La Entidad debe revelar de forma
clara, precisa y completa la informacién sobre las politicas,
decisiones y actividades de las que son responsables,
incluyendo sus impactos conocidos y probables sobre la
sociedad y el medio ambiente. La informacién deberia estar
facilmente disponible y accesible para los interesados.

Principio 3: Comportamiento ético

Consiste en que el comportamiento de una organizacion debe
basarse en los valores de la honestidad, equidad e integridad,
estos valores implican el respeto por las personas, el medio
ambiente y el compromiso de tratar el impacfo de sus

actividades y decisiones de sus partes inferesadas.

Principio 4: Respeto a los intereses de
las partes interesadas

Consiste en que INDEPORTES QUINDIO debe respetar,
considerar y responder a los intereses de sus partes
interesadas.

Aun y cuando los objetivas institucionales son transversales a
los clientes o integrantes, otros individuos o grupos, también
podrian tener derechos, reclamaciones o intereses especificos
que se deben tener en cuenta.

Principio 5: Respeto al principlo de
legalidad

Consiste en que INDEPORTES QUINDIO debe aceptar que el
respeto al principio de legalidad es obligatorio.

Este principio se refiere a la supremacia del derecho y, en
particular a la idea de que ningun individuo u organizacion esta
por encima de la ley y de que los Gobiemos estén también
sujetos a la ley. Este principio se contrapone con el ejercicio
arbitrario del poder. El respeto a este principio implica que una
Organizacién cumple con todas las leyes y regulaciones
aplicables.

Principio 6: Respeto a la norma
intemacional de comportamiento

Consiste en que INDEPORTES QUINDIO debe respetar la
normatividad internacional de comportamiento, a la vez
que acatar el

principio de respeto de legalidad.

Principio 7: Respeto a los derechos
humanos

Consiste en que INDEPORTES QUINDIO debe respetar los
derechos humanos y reconocer fanto su importancia como su
universalidad.

Una Organizacion deberia promover el respeto de los derechos
humanos y evitar beneficiarse de esas situaciones cuando la ley
o su implementacién no proporcionen la proteccion

adecuada.
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7.1.6 Alineacién con los estandares GRI (Global Reporting Initiative).

La consolidacién de informes de sostenibilidad, promovida por los
Estdndares GRI (Global Reporting Initiative), es una practica que
consiste en la elaboracion de informes sobre los impactos
econdmicos, ambientales, sociales y del buen gobiemo
corporativo, gestionados desde el Modelo de Sostenibilidad de la
Entidad, que proporcionan una representacién equilibrada y
razonable de los aportes positivos y negativos del INSTITUTO en la
contribucion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS y a los
principios del Pacto Global de la ONU; y los hace publicos de
conformidad con un estdndar aceptado a nivel mundial.

! Los Estdndares GRI, crean un lenguagje comin para las
organizaciones y los grupos de interés, con el cual los impactos de
las organizaciones pueden ser comunicados y comprendidos; los
cuales fueron disefiados para fomentar la comparabilidad y
calidad de la informacién sobre estos impactos y posibilitar una
mayor transparencia y rendicion de cuentas para las
organizaciones. Para el caso del Plan Institucional de Gestién
Ambiental se debe cumplir con lo establecido en el "Estandar GRI
300: Estdndares ambientales version 2016"; donde establece los
estandares especificos para reportar informacion sobre los
impactos materiales relacionados con temas ambientales de la
organizacion.

7.2 Programas

En el marco del Sistema del Sistema de Gestion Ambiental, se
establece el componente de planificacién operacional que
permite generar controles asociados a los aspectos e impactos
ambientales por medio de los siguientes programas:

7.2.1 Programa uso eficlente y ahorro de agua

Tiene como objetivo: Implementar buenas précticas ambientales
buscando el uso eficiente del agua dentro de las instalaciones del
INSTITUTO a nivel nacional, al reducir el consumo de este recurso
para contribuir al cuidado de los recursos naturales.

| Agotamiento de los
| recursos naturales (-)
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Para este Programa se plantea como indicador:

Tabla 2. Indicador del Programa uso eficiente y ahorro de agua.

Porcentaje agua = (Consumo

disminucién m* periodo de la Factura i i

deconsumo | Vigenciaactual - de Eeigh> Mensual %

general de Consumo m* en &l 2 /proporcion

agua mismo periodo de OtV piso 3y 4
la vigencia publico
anterior) /
Consumo m* anterior

Los elementos que alinean este Programa con el Modelo de Sostenibilidad de la Entidad son:

Tabla 3. Alineacién del Programa uso eficiente y ahorro de agua con el modelo de sostenibilidad.

Pilar PRINCIPIO
Estratégicode | Consumo | Desempefio | Estdndar | = 8: Adoptar
Sostenibilidad de Agua Consumo GRI: © = iniciativas para

Compras Agua 303: o promoveruna
Publicas Agua RPNV mayor
Sostenibles y - responsabilidad
Gestién s = ambiental.
Ambiental.

El desarrollo e implementacion de este programa se vincula con el ODS 6 que esta orientado a
“Garantizar la disponibilidad de agua y su ordenacion sostenible y el saneamiento para todos”;
reconociendo que la gestion sostenible del agua no solo incluye lograr el acceso al agua potable y a
servicios de saneamiento adecuados (metas 6.1 y 6.2) sino también implica abordar la materia en un
contexto mas amplio, incorporando temas como la calidad del agua (metas 6.4, 6.6 y 6.B).

Asi mismo, contribuye con los Principios del Pacto Global, que para el caso de este Programa se ajusta
al PRINCIPIO 8: Las empresas deben fomentar las iniciativas que promuevan una mayor
responsabilidad ambiental. La iniciativa desde Pacto Global Reda, a través de la plataforma del CEO
Water Mandate, Pacto Global Colombia en cooperacion con Suizagua y COSUDE, se trabajaré desde
el 2017, en cooperacién en todo lo relacionado con Huella Hidrica en las organizaciones. Lo anterior
enmarcado principalmente con el ODS 6 — Agua Limpia y Saneamiento, con lo que se busca generar
acciones y estrategias encaminadas al uso éptimo del recurso hidrico, asi como reducir el impacto y
contaminacion a los afluentes
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7.2.2 Programa uso racional y ahorro de energia

Tiene como objetivo: Disminuir el consumo de energia eléctrica
dentro de las instalaciones del ICETEX a nivel nacional, a través de
la implementacion de buenas practicas ambientales buscando el
uso racional de este recurso.

s peprye——— =

Agotamiento
| Consumo de de los
| energia recursos
| eléctrica naturales {-)

Para este Programa se plantea como indicador:

Tabla 4. Indicador del Programa uso racional y ahorro de energla.

. energia = (Consumo
_Porcentaje kw periodo de la
disminucion de vigencia actual - || Facturade Edificio
consumo Consumo kw en el Servicio : Mensual %
general de mismoperiododela | pablico
energia ViQBanB ﬂﬂfﬂﬁ(’f !

Consumo Kw

_anterior

Los elementos que alinean este Programa con el Modelo de Sostenibilidad de la Entidad son:

Tabla 5. Alineacion del Programa uso racional y ahorro de energla con el modelo de sostenibilidad.

Pilar
: Estandar PRINCIPIO
Easomram%%gg GRI: 302- ? Py 8 %prar
Cm‘r;‘;::as Consumo | Desempefio 4 iniciativas para
Pblicas de Consumo Reduccion promover una B
Sosteniblesy | Fnerdia | Energético de mayor
Gestion Consumo responsabilidad
Ambiental. , Energético ambiental.

El desarrollo e implementacién de este programa se vincula con el ODS 7 que
estd orientado a la “Garantizar el acceso a una energia asequible, segura,
sostenible y moderna para todos”, mejorando el acceso a la investigacién para
encontrar tecnologias energéticas no contaminantes, promoviendo la eficiencia
energética al reducir los contaminantes de combustibles fésiles, y promover la
INSTITUTO DEPARTIOMEISION. en infraestructuras energéticas y tecnologias de energia no
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contaminante (metas 7.3y 7.B).

Asi mismo, contribuye con los principios del pacto global, que para el caso de este
programa se ajusta al PRINCIPIO 8: Las empresas deben fomentar Ias iniciativas
que promuevan una mayor responsabilidad ambiental. En Quindio, aunque no
existe todavia un programa empresarial de huella de carbono exactamente igual
articulado por Pacto Global, si hay politicas y acciones territoriales de
sostenibilidad y cambio climatico, incluidas actividades publicas, capacitacién
institucional y planificacién climatica, que pueden ser la base para incorporar
medicion y gestion de huella de carbono en el &mbito local: Plan de Gestion del
Cambio Climatico del Quindio (Quindio 2030)
El departamento cuenta con un Plan de Gestion Integral de Cambio Climatico
Territorial (PIGCCTQ), La CRQ tiene un Plan de Gestién Ambiental Regional
(PGAR 2020-2039) que contempla estrategias a largo plazo de sostenibilidad,
proteccion de cuencas, biodiversidad y manejo de recursos naturales; todas etas
acciones enmarcadas en el ODS 13 — Accién por el Clima, al buscar generar
estrategias y actividades desde las diferentes organizaciones adherida a Pacto
Global para afrontar el impacto ambiental hacia al cambio climético

7.2.3 Programa gestion integral de residuos

Tiene como objetivo: Gestionar el proceso de disposicion final adecuado
de los residuos generados dentro de las instalaciones del ICETEX en su sede
central y anexas, dando cumplimiento a la normativa amblental vigente.

Tiene como objetivo: Gestionar el proceso de disposicion final adecuado de los
residuos generados dentro de las instalaciones del ICETEX en su sede central y
anexas, dando cumplimiento a la normativa ambiental vigente.

Gestionarel | o
100%delos | | Generacion Disminucién de carga
residuos de residuos en los rellenos
R Swa!  peligrosos g peligrosos bt i sanitarios (+) y Manejo
s e generados Pt Ry integral de residuos
s6lidos (+)
Para este Programa se plantea el siguiente indicador:
Tabla 6. Indicadores del Programa gestion integral de residos,
: Gestion RESPEL= Registros de =
Grg:ti:?u%ge (Peso (kg) residuos generacion y Sede Aguas Tritiotal %
i entregados / Peso (kg) entrega de fime
pelg residuos generados) *100 RESPEL

Los elementos que alinean este Programa con el Modelo de Sostenibilidad de la Entidad son:
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Tabla 7. Alineacién del Programa gestién integral de residuos con el modelo de sostenibilidad.

Estandar
GRI: 306-2: .
Pilar Residuos PRINCIPIO
Estratégico de por tipo J 8: Adoptar
Sostenibilidad ; método de iniciativas para
Compras Ges"d‘:, Desempefio | eliminacion. promover una
Publicas "g:g?" ® | Reciclaje Estandar mayor
Sostenibles y 0y GRI: 306-4: | ki responsabilidad
Gestién Transporte ambiental,
Ambiental. de residuos :
peligrosos.

El desarrollo e implementacion de este programa se vincula con el ODS 12 el cual
estd orientado a garantizar modalidades de consumo y produccién
sostenibles, y pretende cambiar el modelo actual de produccién y consumo para
conseguir una gestion eficiente de los recursos naturales, poniendo en marcha
procesos para evitar la pérdida de alimentos, un uso ecolégico de los productos
quimicos y disminuir la generacion de desechos (meta 12.2),

También, se vincula con tas metas del ODS 13 que Prefende introducir el cambio
climético como cuestién primordial en las politicas, estrategias y planes de
paises, empresas y sociedad civil, mejorando la respuesta. Reconoce que el
cambio climatico es un fenémeno que afecta a todos los paises y personas del
mundo y el calentamiento global aumenta a un ritmo mucho més acelerado de lo
previsto, convirtiéndose en uno de los mayores desafios de la humanidad. Por ello
busca fortalecer la capacidad de adaptacion a los desastres climaticos, construir
conpcimiento y capacidades para gestionar el cambio climético (metas 13.2, 13.2,
13.3, 13.Ay 13.B).

Asi mismo, contribuye con los Principios del Pacto Global, que para el caso de este
Programa se ajusta al PRINCIPIO 8: Las empresas deben fomentar las iniciativas
que promuevan una mayor responsabilidad ambiental. La RED de Gestién de
Residuos es un espacio que tiene como propésito enriquecer el conocimiento y
facilitar la contribucion al manejo y gestién de los Residuos, en el marco de lo
establecido en el CONPES 3874 aprobado por el Gobierno Nacional (el cual
aprueba la nueva politica para la gestién integral de los residuos sélidos), lo que
permite abordar las metas propuestas en el ODS 12 - Produccién y Consumo
- Responsables.
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7.2.4 Programa compras publicas con criterios sostenibles

Tiene como objetivo: Definir lineamientos y criterios sostenibles en materia
ambiental y social, como requerimientos contractuales en procesos de adquisicion
de bienes y servicios, con el fin de incentivar el consumo responsable en la cadena

de suministro.
Definicién de criterios Disminucién de
ambientales y sociales carga en los
para adquisicién de rellenos
productos y/o servicios sanitarios (+)

Los elementos que alinean este Programa con el Modelo de Sostenibilidad de la Entidad son:

Tabla 8. Alineacién del Programa compras publicas con criterios sostenibles con el modelo de sostenibilidad.

PRINCIPIO
Estandar 8: Adoptar
GRI: iniciativas para
308-1: promover una
Pilar Nuevos mayor
Estratégico de proveedores responsabilidad
Sostenibilidad Compras Criterios de que han ambiental,
Compras Publicas | Sostenibilidad | pasado filtros
Piblicas Sostenibles | . &N de evaluacién PRINCIPIO 9:
Sostenibles y Contratacion. y seleccion Alentar el
Gestion de acuerdo desarrollo y la
Ambiertal. con difusién de
los criterios tecnologias
ambientales inocuas para el
medio
ambiente.

El desarrollo e implementacion de este Programa, al igual que el Programa
Gestion Integral de Residuos, se enlaza con el ODS 12 que esté encaminado a
garantizar modalidades de consumo y produccibén sostenibles, y pretende
cambiar el modelo actual de produccidn y consumo para conseguir una gestion
eficiente de los recursos naturales (metas 12.2, 12.3, 12.5y 12.6).

Ademas, contribuye con los Principios del Pacto Global, que para el caso de este
Programa se ajusta al PRINCIPIO 8: Las empresas deben fomentar las iniciativas
que promuevan una mayor responsabilidad ambiental. La RED de Gestién de
Residuos es un espacio que tiene como proposito enriquecer el conocimiento y
facilitar la contribucion al manejo y gestién de los Residuos, en el marco de lo
establecido en el CONPES 3874 aprobado por el Gobiemo Nacional (el cual
aprueba nueva politica para la gestion integral de los residuos sélidos), Io que
permite abordar las metas propuestas en e/ ODS 12 — Produccién y Consumo
Responsables.
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7.2.5 Programa acciones por el cambio climdtico

Tiene como objetivo: Desarrollar practicas enfocadas a la reduccién,
adaptacién y mitigacién de los gases de efecto invernadero-GEl,
generados por la operacidn de los procesos, proyectos, planes y
programas del INSTITUTO.

| : . | Generacion /
{ Educgcnén N Fomento de
ambiental educacién y
Ejecutarel |RR s [N COnciencia
100% de las SPECT IMPACTIO | ambiental (+)
| actividades | AMBIENTAL I | AMBIENTAL | Disminucion de
| planificadas. | carga en los
- Huella de rellenos
carbono R sanitarios (+) y
Manejo integral
] de residuos
sélidos (+)
Disminucién de

ses
~ |Efecto Invernadero
i+

Para este Programa se plantea el siguiente indicador, el cual contemplara
las acciones de sensibllizacion sobre movilidad sostenible, la difusion de
fechas conmemorativas de acuerdo con el calendario ambiental
nacional e intemacional, la medicién de la huella de carbono
corporativa, el seguimiento mensual al consumo de papel en las sedes del
Instituto y las alianzas estratégicas que se logren establecer para realizar
actividades que propendan la 10ma de canciencld en temas de cambio
climdatico.

Tabla 9. Indicador del Programa acciones por el cambio climdtico.

e - = N Plan anual
% limiento de
o e de frabajo Sede |
rnlﬂgccién al # Actividades ejecutadas I Ges'hén Ad’rl‘iniSh’dﬂvq Tﬂn'les'fﬂ' %
Sambio # Actividades Ambiental
climatico planeadas

Los elementos que alinean este Programa con el Modelo de Sostenibilidad de la Entidad
son:
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Tabla 10. Alineacién del Programa acciones por el cambio climético con el modelo de sostenibilidad.

Estandar T

GRI: PRINCIPIO
404-1: 8: Adoptar
Media de iniciativas para
horas de promover una
formacién mayor
al afio por responsabilidad
Pilar empleado. ambiental.
Estratégico de Estandar
Sostenibilidad GRI: PRINCIPIO 8:
Compras Todas las Todas las 404-2: Alentar el
Pblicas Categorias | Subcategorias | Programas desarrollo y la
Sostenibles y para difusién de
Gestién mejorar las ; tecnologias
Ambiental. aptitudes inocuas para el
de los medio
empleados ambiente.
y
programas
deayudaa
la
transicién.

El desarrollo e implementacién de este programa se relaciona con el ODS 13 que Pretende
infroducir el cambio climdtico como cuestién primordial en las politicas, estrategias y planes
de paises, empresas y sociedad civil, mejorando la respuesta. Reconoce que el cambio
climatico es un fendmeno que afecta a todos los pcﬁses y personas del mundo y el
calentamiento global aumenta a un ritmo mucho mds acelerado de lo previsto,

convirtiéndose en uno de los mayores desafios de la humanidad (metas 13.2, 13.2, 13.3, 13.A
y 13.B),

“De igual forma contribuye con los Principios del Pacto Global, que para el caso de este
Programa se qgjusta al PRINCIPIO 8: Las empresas deben fomentar las iniciativas que
promuevan una mayor responsabilidad ambiental. La iniciativa que desde el Gobierno
Departamental y otras entidades como la CRQ realizan, van muy enmarcadas con el QDS
13 - Accidn por el Clima, al buscar generar esfrategias y actividades desde las diferentes

organizaciones adherida a Pacto Global para afrontar el impacto ambiental hacia al
cambio climdtico.

7.2 Cronograma

A continuacién, se establecen las actividades asociadas a cada uno de
los programas que hacen parte integral del Plan Institucional de Gestién

Ambiental, asi como los hitos y entregables de cada uno:
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e U

26/01/2026

15/12/2026

1. Pragrama Uso Eficiente y Ahomro de Agua

1.1 Sensibilizacién/capacitacién/taller para fortalecer la cultura socio 26/01/2026 = 15/12/2026
ambiental en los temas propios del Programa.
1.2 'Matriz de medicién mensual del consumo de agua en el edificio 26/01/2026 = 15/12/2026
1.3 Informe sobre el comportamiento del consumo de agua del edificio 26/01/2026  15/12/2026
1.4 Enfregables: 26/01/2026 15:‘12!2026_
1. Listado de asistencia y/o registro fotografico/video de la actividad.
2. Matriz de medicién mensual del consumo de agua.
3. Documento de informe.
2. Programa Uso Racional y Ahorro de Energia ' 26/01/2026  15/12/2026
2.1 'Sensibilizacién/capacitacién/taller para fortalecer la cultura socio 26/01/2026  15/12/2026
ambiental en los temas propios del Programa.
2.2 Matriz de mediciéon mensual del consumo de energia en el edificio 26/01/2026  15/12/2026

23 Informe sobre el comportamiento del consumo de energia en el edificio 26/01/2026  15/12/2026

Y R 26/01/2026  15/12/2026

1. Listado de asistencia y/o registro fotografico/video de la actividad
2. Matriz de medicién mensual del consumo de energia.
3. Documento de informe. .
3. Programa Gestién Integral de Residuos 26/01/2026  15/12/2026
3.1 Sensibilzacién/capacitacién/taller para fortalecer la cultura socio 26/01/2026 15/12/2026
ambiental en los femas propios del Programa.

3.2 Matrices de cuantificacién mensual de enfrega de residuos ‘enerqdos 26/01/2026 15/12/2026
en el edificio

3.3 Entregables: 26/01/2026 | 15/12/2026
1. Listado de asistencia y/o registro fotogréfico/video de la actividad.
2. Matrices de cuantificacién mensual de residuos Ordinarios,
3. Matrices de cuanfificacién mensual de residuos aprovechables.
4. Matrices de cuantificacién mensual de residuos peligrosos-

RESPEL. (Si los hubiesen)
5. Certificados de aprovechamiento y disposicién final.

4. Programa Compras Piblicas con Criterios Sostenibles 02/02/2026  15/12/2026

4.1 Sensibilzacién/capacitacién/taller para fortalecer la cultura socio 02/02/2026 = 15/12/2026
ambiental en los temas propios del Programa.

4.2 Fichas técnicas con criterios de sostenibilidad ambiental y social, 02/02/2026 = 15/12/2026

4.4 Entregables:

1. Listado de asistencia y/o registro fotogréfico/video de la actividad ~ 02/02/2026  15/12/2026
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2. Fichas técnicas con criterios de sostenibilidad ambiental y social
que se apliquen.
5. Programa Acclones por el Cambio Climético 26/01/2026 15/12/2026
5.1 Sensibilizacién/capacitacién/taller para fortalecer la cultura = 26/01/2026 = 15/12/2026
socio ambiental en los temas propios del Programa.

52 Readlizar difusion de fechas conmemorativas de acuerdo con el 26/01/2026  15/12/2024
calendatic amblental nacional e infernacional.

53 Promover el uso de medios alternativos de transporte. 26/01/2026 15/12/2026

5.4 Realizar lka medicién de la huella de carbono corporativa. 26/01/2026  15/12/2026

5.5 Hacer seguimiento mensual al consumo de papel en e piso 3y 4 de 26/01/2026  15/12/2026
edificio del Instituto.

5.6 Realizar alianzas estratégicas para el desarrolio de actividades que 26/01/2026  15/12/2026

propendan la toma de conciencia en temas de cambio climdatico.

5.7 Entregables: 26/01/2026 = 15/12/2026
1. Listado de asistencia y/o registro fotogréfico/video de la actividad.
2. Piezas comunicacionales del calendario ambiental.
3. Documento de resultados de la huella de carbono corporativa.
4. Matrizde seguimiento mensual al consumo de papel en las sedes

del Instituto.
5. Actas dereuniones y/o registro fotografico/video de las actividades
desarrolladas; o documento de la(s) alianza(s), cuando aplique.

7.3 Seguimiento y evaluacion

Con el fin de garantizar un seguimiento y evaluacién a la
implementacion del plan de accién, se establecen los siguientes
indicadores:

v Consumo de agua

Este indicador mide la variacién del consumo de agua en la sede
administrativa (Aguas) de la entidad, para el periodo transcurrido en la
presente vigencia comparado con la vigencia inmediatamente anterior.

00
Valoracidn consumo de agua: E Consuma(n) vigencia actual- £ Consumo(n¥) vigencia anterior -

Z Consumo(n?) vigenciaanterior
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7/ Consumo de energia

Este indicador mide la variaciéon del consumo de energia en la sede
administrativa (Aguas) de la entidad, para el periodo franscurrido
en la presente vigencia comparado con la vigencia
inmediatamente anterior.

+100
Valoracién consumo de energfa: ¥, Consumo (kw) vigencia actual-}, Consumo (kw) vigencia anterior

Y. Consumo (kw) vigencia anterior

v Gestion de residuos peligrosos - RESPEL

Este indicador mide la gestion redlizada para el proceso de
disposicion final adecuada de los residuos peligrosos generados
por la entidad en la Sede Aguas.

100
Gestidn RESPEL: Peso (kg) RESPEL entregados para disposicidn ﬁnal"
T Peso(Kg) RESPEL Generado por el Instituto

Ademas de llevar estos indicadores, se genera el reporte de sostenibilidad de los
principios de Pacto Global de las Naciones Unidad y Objetivos de Desarrollo
Sostenible, cada dos afios y el Informe de sostenibilidad bajos los Estandares GRI
anualmente, segun los requerimientos de cada iniciativa.

Los resultados evidenciados del seguimiento de cada uno de estos componentes
servirdn como insumo para la realizacion de los informes de revision por la
direccién' y rendicion de cuentas; adicionalmente serviran para la toma de
decisiones de nuevas acciones para la mejora continua del desempefio ambiental
de la entidad, de acuerdo con el cumplimiento de los requisitos legales y los
requerimientos del Modelo de Sostenibilidad del IBSTITUTO.

8. Anexos e informacién complementaria

Los siguientes documentos hacen parte integral de este plan, ya que
determinan las acciones a tomar durante su ejecucién:

Anexo 1. Matriz de Requisitos Legales del Sistema De Gestion
Ambiental V2 Anexo 2. Matriz de Aspectos e Impactos
Ambientales V2
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